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A. TUJUAN

1. Menjamin pengembangan karir akademik dosen berjalan baik sesuai dengan ketentuan
yang berlaku.
2.  Menjamin proses pengajuan usulan dilaksankan sesuai dengan standar waktu dan mutu
yang telah ditentukan.
B. DESKRIPSI

Dosen adalah pendidik profesional dan ilmuwan dengan tugas utama mentransformasikan,

mengembangkan, dan menyebarluaskan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni melalui

pendidikan, penelitian, dan pengabdian kepada masyarakat.

Jabatan Akademik Dosen adalah posisi dalam civitas akademik yang menunjukkan

pengakuan atas kemampuan dan capaian akademik seorang dosen.

C. ACUAN

1.

Dokumen Standar Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi (SPM-PT) DIKTI.

2. Dokumen Standar Mutu STT Dumai.

3. Ketetapan Senat Akademik STT Dumai.

4. Renstra STT Dumai.

D. PROSEDUR

1. Dosen mengajukan surat permohonan/usulan ke Puket I dengan disertai dokumen
pendukung.

2. Puket I mempelajari ususlan jabatan akademik dosen dan memproses usulan.

3. Puket I mendisposisi BAAK untuk membuat Surat Tugas Tim Penilai.

4. BAAK Mengonsep Surat Tugas Tim Penilai lalu memerintakan admin untuk
mengirimkan berkas/dokumen PAK ke Tim.

5. Admin mengirimkan surat tugas ke Tim Penilai.

6. Tim penilai internal melakukan penilaian atas usulan dosen, dan menyerahkan hasil
penilaian kepada BAAK

7. BAAK menerima hasil penilaian Tim, merekap hasil penilaian dan membuat surat
usulan ke Ketua.

8. Ketua menyetujui ajuan dan menandatangani bukti penilaian ajuan.

9. Sementara itu dosen melakukan proses pengajuan jabatan akademik secara online

dengan mengaplod segala dokumen pendukung ke sister



10. Proses pengajuan jabatan akademik kemudian akan di proses oleh LLDIKTI jika

semua dokumen pendukung lengkap



